Carta SEI n° 85/2024/PR

Cumprimentando-a, cordialmente, em atencao aos questionamentos formulados pela
AFINPI na Carta n°® 63/24, reiterada pela Carta n° 71/24, sirvo-me do presente para
informar o que segue.

Preliminarmente, relativamente as motivacdes para a alteragéo da natureza juridica,
destacamos que, tal como tem sido realizado em outras Instituicbes de Estado, o grupo
de trabalho instituido pela Portaria de Pessoal 155, de 30 de agosto de 2024 presta-se a
formulacdo de estudos sobre possiveis propostas de alteracdo na natureza juridica do
INPI, tendo como fito o fortalecimento institucional.

Relativamente aos estudos que estdo sendo conduzidos no ambito da Confederacgéo
Nacional da Industria - CNI, informamos que a proposta ndo esta sendo estudada ou
debatida no ambito do grupo de trabalho em questéo, sendo o grupo composto por
servidores efetivos integrantes do quadro de pessoal do Instituto.

E importante destacar que o Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI ndo
realizou a contratacdo do consultor que esté elaborando os estudos no @mbito da CNI,
nao possuindo ingeréncia sobre os prazos acordados junto ao seu contratante. Nada
obstante, até o presente momento, nao temos conhecimento de que haja proposta
finalizada no ambito da contratacéo realizada pela CNI.

Nesse sentido, destacamos que, considerando que os estudos elaborados no ambito da
CNI nédo foram finalizados e nem apresentados ao Ministério do Desenvolvimento,
Industria, Comeércio e Servicos - MDIC e ao INPI, ndo houve qualquer tratativa junto ao
Ministério da Gestao e da Inovacdo em servicos Publicos - MGI sobre possiveis
resultados ou projetos, uma vez que ainda nao finalizados.

Desta feita, na reunido ocorrida no dia 20 de agosto na Presidéncia da Republica, como &
de conhecimento publico e notdrio, a pauta versou exclusivamente sobre o reajuste da
tabela de remuneracéo dos servidores integrantes da carreira do INPI. Considerando que
o Grupo de Trabalho recém constituido e tampouco a CNI concluiu qualquer projeto ou
estudo sobre o tema, ndo houve o tratamento do assunto, uma vez que nao ha, até o
presente momento, conclusdes sobre o tema.

Aproveitamos a oportunidade para nos colocarmos a disposi¢ao da Associacao e demais
entidades para recepcionar e analisar documentos ou propostas direcionadas a melhoria
na estrutura organizacional e fortalecimento institucional do INPI.

Atenciosamente,

Julio César Castelo Branco Reis Moreira



